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Förvaltningsberättelse 
Bakgrund
Sparbanksstiftelsen Nya (stiftelsen) bildades 
den 4 juni 1991 efter beslut av huvudmännen 
i Nya Sparbanken. Stiftelsens bildande var ett 
led i Nya Sparbankens ombildande till bank-
aktiebolag med den nya firman Sparbanks
gruppen – Nya AB. 
 Under 1992 gick Sparbanksgruppen AB:s tio 
regionala dotterbanker och vissa serviceföretag 
samt Sparbanken Första AB samman med Spar-
bankernas Bank genom fusion. Den nya banken 
bytte i samband därmed namn till Sparbanken 
Sverige AB. Stiftelsen erhöll då stamaktier i 
Sparbanken Sverige AB. 
 Under 1997 gick Föreningsbanken AB ge-
nom fusion upp i Sparbanken Sverige AB.  
I samband därmed antog banken den nya firman 
FöreningsSparbanken AB. Banken antog 2006 
firmanamnet Swedbank AB.

Ändamål
Stiftelsen har till huvudsakligt ändamål att 
främja sparsamhet i Sverige genom att som 

aktieägare i bank och/eller företag inom spar-
bankssektorn verka för att sparbanksrörelsens 
grundläggande idéer och värderingar bevaras 
och utvecklas samt att den bank vi äger är kon-
kurrenskraftig på marknaden.
 Vid sidan om syftet att främja sparsamhet 
får stiftelsen även främja näringslivsutveckling, 
forskning och utbildning, idrott eller kultur inom 
stiftelsens geografiska verksamhetsområde. 
Detta syfte ska tillgodoses genom utdelning av 
kontanta bidrag ur avkastningen på stiftelsens 
förmögenhet.

Stiftelsens verksamhetsområde
Stiftelsen verkar inom samma geografiska om-
råde som tidigare Nya Sparbanken i Gävleborgs, 
Södermanlands, Västmanlands och Örebro län, 
samt Älvkarleby kommun i Uppsala län och   
Nykvarn och Södertälje i Stockholms län, allt 
med undantag för de områden som omfattas av 
fristående sparbanker. Stiftelsens verksamhets-
område omfattar 30 kommuner. 

Ekonomi
Aktier i Swedbank

Aktier i Swedbank AB, antal och kr uttryckt i tusental  
   31 dec  
 År antal 01-01 årets köp antal kurs marknadsvärde Utdelning
2022  2 357        62      2 419      177,3      428 889      26 876    

2021  2 340        17      2 357      182,1      429 210      34 118

Aktier i Sparbanksstiftelsernas Förvaltnings AB (SFAB), tkr  
   31 dec  
 År Substansvärde Stiftelsens andel Bokfört värde Utdelning
2022  99 798    6 341     6 341      -    

2021  98 997    6 290     6 290      -    

Stiftelsen äger tillsammans med elva andra regi-
onala sparbanksstiftelser samtliga aktier i SFAB. 

Aktier i Sparbanksstiftelsernas 
Förvaltnings AB (SFAB)

Aktiekapitalet uppgår till 80 mnkr (se not 5). 
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Nyckeltal

 5 år i sammandrag (Mkr)          
  2022 2021 2020 2019 2018

Balansomslutning   381,4      370,8    344,1     341,2      327,5      
Totalt marknadsvärde aktier  435,2            435,5 342           321,5      452,5    
Uppnådd likviditetsreserv 12-31*  57,7      56,5              39,2**      47,9      37,2      

Beviljade bidrag  2,9.      2,2       1,2      4,1      3,9    

* Konsolidering likvida medel. Påbörjades 2014, långsiktig målsättning 60 mnkr +10 mnkr reserverade för 
 diskretionär förvaltning.

** Likviditetsreserven minskade på grund av utebliven aktieutdelning med årets utgifter för aktieköp.

Förändring eget kapital

Bundet eget kapital 2022 2021

Ingående stiftelsekapital 77 149 77 149

Summa stiftelsekapital   77 149 77 149
  
Fritt eget kapital  

Ingående fritt eget kapital 288 302 265 800

Lämnade bidrag -2 947 -2 220

Årets resultat 16 674 24 722

Summa fritt eget kapital 302 029 288 302

Summa eget kapital i balansräkningen 379 178 365 451

Fördelning återinvesteringar 2022
Återinvesteringar*  
Under perioden har 86 ansökningar behandlats. Av dessa 
har 77 ansökningar beviljats medel om totalt 3 691 tkr  
varav 29 st, 3 451 tkr, avser 2022 och 48 st, 240 tkr, be-
viljats från föregående års återstående medel att nomine-
ra från beviljad ram för Lyckopengen (tidigare Lokal Pott). 
Medlen har beviljats i enlighet med stiftelsens policy för 
återinvesteringar med fokus på ungas ekonomi, ungas  
entreprenörskap och lokal utveckling. Stiftelsen återinves-
terar även i samhällsnytta med fokus på ungas jobb, ungas 
kultur, ungas idrott och lokal utveckling. De 48 så kallade 
Lyckopengarna har beviljats till organisationer och projekt 
som nominerats av personal vid Swedbankkontor i stiftel-
sens geografiska område. ”Att nominera” avser kvarvaran-
de medel av beviljad ram för Lyckopengen. (Se not 8).

* Stiftelsen har valt att ändra benämningen bidrag till återinveste-
ringar, vilket speglar hur vi återinvesterar utdelning från Swedbank i 
samhället där vi verkar (se Årets Verksamhet).

Återinvesteringar 2022  

Sparande- och
utbildningsprojekt

39,5 %

Entreprenörskap
40,2 %

Idrott 
9,0 %

Kultur 
6,0 %

Att
nominera

5,4 %
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Sparbanksstiftelsen Nya och 
hållbarhetsmålen 2022

Om hållbarhetsmålen
Den 25 september 2015 antog FN:s medlemsländer Agenda 2030, en universell agenda 
som inrymmer Globala målen för hållbar utveckling. De 17 globala målen har i sin tur 
169 delmål och 230 globala indikatorer.

Globala målen och Agenda 2030 är den mest ambitiösa överenskommelsen för hållbar 
utveckling som världens ledare någonsin har antagit. I begreppet hållbar utveckling in-
tegreras de tre dimensionerna av hållbarhet: social, ekonomisk och miljömässig. Med 
Globala målen har världens ledare förbundit sig till att uppnå fyra fantastiska saker till år 
2030: Att avskaffa extrem fattigdom. Att minska ojämlikheter och orättvisor i världen. 
Att främja fred och rättvisa. Att lösa klimatkrisen.  *

Sparbanksstiftelsen Nya

Alla beviljade bidrag sedan 1 januari 2022 fram till sista december 2022 sorterades in 
under motsvarande delmål under något av de 17 hållbarhetsmålen. Vissa projekt stäm-
de inte in på något delmål utan hamnade då under Faller ej under något mål. Om ett 
projekt stämde in på flera mål hamnade det under det som passade bäst. Om ett projekt 
var en fortsättning på ett tidigare beviljat projekt (under 2019, 2020 eller 2021) och 
syftet inte ändrats sorterades detta in under samma delmål som tidigare projekt för att 
göra en jämförelse mellan åren lättare.

Projekten som innefattas av rapporten är de återinvesteringar som beviljades mellan  
1 januari 2022 fram till sista december 2022. Antalet projekt var sammanlagt 77  
stycken. Av dessa var 29 stycken 2022 års återinvesteringar, och 48 stycken beviljade 
inom ramen för 2021 års Lyckopengen (tidigare Lokal Pott). Ett projekt inom 2022 års 
återinvesteringar, Lyckopengen Ram att nominera, har inte kategoriserats då beslut om 
mottagare tas först 2023.

 * Källa: www.globalamalen.se
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Totalt delade Sparbanksstiftelsen Nya ut 3 690 787 varav 3 510 787 (89,70 %) hamnade under 
något av hållbarhetsmålen.

Fördelningen var enligt följande: 

Hållbarhetsmål Summa  %  Exempel, se not 8

 281 000 7,61 Lira Blågult
   Delmål 3.4
   Minska antalet dödsfall till följd av icke 
   smittsamma sjukdomar och främja mental hälsa.

 1 137 287 30,81 Nationell Ung, Digital Ekonomi och
   UF-samverkan i samarbete med Swedbank,
   Delmål 4.4
   Öka antalet personer med färdigheter 
   för ekonomisk trygghet.

 1 347 500 36,51 Inkubera Nya lånet
   Delmål 8.3
   Främja politik för nya arbetstillfällen 
   och ökad företagsamhet.

 445 000 12,06 VIK - Ett gulsvart hjärta
   Delmål 10.2
   Främja social, ekonomisk och 
   politisk inkludering.

 100 000 2,71 Företagsvolontärerna
   Delmål 12.6
   Uppmuntra företag att tillämpa hållbara 
   metoder och hållbarhetsredovisning. 

Inget 180 000 4,88

Okategoriserat
Lyckopengen 2022 200 000 5,42

Totalt 3 690 787 100,00

GOD HÄLSA OCH 
VÄLBEFINNANDE

GOD UTBILDNING 
FÖR ALLA

ANSTÄNDIGA 
ARBETSVILLKOR 
OCH EKONOMISK 
TILLVÄXT

HÅLLBAR 
KONSUMTION OCH
PRODUKTION
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Fördelning av beviljade medel per hållbarhetsmål
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Ett gäng glada ungdomar inom Ung Företagsamhet som mottagit sina värdecheckar.

ÅRETS VERKSAMHET
Verksamhetsåret 2022 började som det första 
lite mer normala året sedan pandemin tog över 
samhället. Det märktes tydligt under året att 
det som legat på is under pandemin skulle tas 
igen. Det var ett högt tempo på konferenser, 
nätverksmöten och projektidéer. Samtidigt ut-
bröt ett krig i Ukraina, inflationen steg i snabb 
takt, de finansiella marknaderna gick raskt sö-
derut, energipriserna rusade och ränteläget 

förändrades snabbt och räntorna steg kraftigt 
under kort tid. Allt detta påverkade många pri-
vatpersoner och företag i landet och även indi-
rekt stiftelsens verksamhet. Det blev viktigare 
än på länge att utbilda främst unga och unga 
vuxna i privat ekonomi då många av dem ham-
nat i ett helt nytt ekonomiskt läge. Ägargruppen 
inom vår stiftelsegruppering gjorde också en 
resa till samtliga baltiska länder för att visa sitt 
stöd och få en uppfattning ur ett ägarperspek-
tiv kring hur kriget i Ukraina påverkat banken 
och medarbetarna. 

Återinvesteringar
Under verksamhetsåret har vi i stiftelsen fort-
satt arbetet med vårt uppdrag som enligt stif-
telseurkundens paragraf 2 och 3 innebär att 
vi ska äga bank, främja sparsamhet, verka för 
Sparbanksidén och en konkurrenskraftig bank. 
 Stiftelsen har fortsatt haft fokus på ungas 
ekonomi, ungas entreprenörskap samt lokal ut-

veckling enligt stiftelseurkundens paragraf 2. 
Men även ungas kultur, ungas idrott och ung-
as jobb enligt paragraf 3. Den stiftelsegemen-
samma nationella satsningen tillsammans med 
Swedbank som arbetar med föreläsningar i 
privatekonomi ute i skolorna, utbildning kring 
digitalisering samt samarbetet med Ung Före-
tagsamhet har fortsatt med det 3:e året av den 

4-åriga projekttiden. Under året har projektet 
fortsatt att utvecklas, bland annat genom att 
tänka kring nya viktiga målgrupper och hur ar-
betet med ung ekonomi kan kopplas samman 
med andra projekt som stiftelserna och/eller 
banken är inne i. Det har också gjorts ett arbe-
te kring att harmonisera arbetet med Ung Fö-
retagsamhet så att det ser lika ut över landet. 
Det känns väldigt roligt att utbildningsprojek-
tet Ung Ekonomi som sparbanksstiftelserna en 
gång tog initiativet till att starta har växt till en 
långsiktig del av Swedbank och Sparbankernas 
ordinarie verksamhet. Under året har man träf-
fat ungefär samma antal elever som föregående 
år och nu etablerat sig på en högre grundnivå. 
Sedan projektet startade har antalet elever som 
fått en utbildning i privatekonomi ökat med 78 
%. Under 2022 träffade Swedbank och Spar-
bankerna totalt 105 700 ungdomar. Projektet 
ligger väldigt väl i linje med stiftelsernas upp-
drag att främja sparsamhet i Sverige. 
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 VD Peter Almroth sitter fortsatt med i den 
nationella styrgruppen för projektet och är spar-
banksstiftelsernas representant i styrgruppen.
 Under året har arbetet med så kallad Lokal 
Pott fortsatt men bytt namn till Lyckopengen. 
Här får alla Swedbankanställda i stiftelsens om-
råde möjligheten till att nominera en förening 
eller organisation till ett stöd om 5000 kr förut-
satt att projektet överensstämmer med stiftel-
sens policy för återinvesteringar. Detta har varit 
fortsatt mycket framgångsrikt och hjälpt till att 

sprida kunskap och information om stiftelsen till 
såväl bankanställda, mottagare av dessa stöd 
samt samhället i stort då dessa överlämningar 
lagts ut på stiftelsens sociala medier. Under året 
har två omgångar genomförts där respektive 5 
bankområden i stiftelsens geografi fått nomi-
nera 8 organisationer var vid två tillfällen. Idén 
gällande Lyckopengen har även spridit sig till 
andra stiftelser inom vår sfär.
 Under året har stiftelsen fortsatt att arbeta 
med hållbarhetsfrågorna. Stiftelsegemensamt 
har ett stort fokus legat på utbyte kring hur 
respektive stiftelse arbetar med hållbarhets-
frågorna och då främst med fokus på verksam-
heten gällande återinvesteringar. Störst andel 
av budgeten för återinvesteringar hamnar inom 
mål 4 och 8 (se hållbarhetsredovisning). Detta 
bekräftar att stiftelsen har en tyngdpunkt i en-
lighet med sin policy för återinvesteringar samt 
arbetar efter stiftelse urkundens paragraf 2, att 
främja sparsamhet i Sverige.
 Mycket tid har under året, såväl inom Spar-
banksstiftelsen Nyas styrelse och huvud-
mannakår som tillsammans med de 12 regio-
nala sparbanksstiftelserna, lagts på att fundera 

kring hur vi kan ta Sparbanksidén in i framtiden. 
Bland annat har man tittat på trendspaning 
inom relevanta områden för att få input kring 
hur man kan nutids- och framtidsanpassa Spar-
banksidén.

Ägarfrågor 
Under Q3 startades den kapitalförvaltning 
som fyra av de regionala sparbanksstiftelser-
na handlat upp tillsammans. Tanken med detta 
arbete är att alla 12 regionala sparbanksstiftel-

ser ska kunna ansluta 
sig till samma upplägg 
framgent och redan är 
ett flertal ytterligare på 
gång att ansluta sig.
 Syftet är att bli en 
starkare ägare som kan 
skydda vårt kärninne-
hav på ett optimalt sätt 
samt att få möjlighet till 
att inflationsskydda stif-
telsens likviditetsreserv.
 

Verksamheten 2022 har inneburit fortsatt stort 
fokus på stiftelseurkundens paragraf 2, att äga 
bank. Ägarfrågor har diskuterats både bland de 
12 regionala sparbanksstiftelser som finns i lan-
det, tillsammans med de stiftelser som äger en 
sparbank samt med Swedbank.  Ägargruppen 
inom stiftelserna har noga följt utvecklingen av 
banken och haft fokus på den baltiska verksam-
heten och hur denna påverkats av kriget i Ukrai-
na utifrån ett ägarperspektiv. Sparbanksstif-
telsen Nyas vice ordförande Jan Dahlberg är 
fortsatt en av tre representanter för de regio-
nala stiftelserna i den grupp som arbetar med 
ägarsamverkan tillsammans med Sparbankerna 
och Folksam samt med den fördjupade samver-
kan mellan Sparbankerna och de regionala stif-
telserna.
 Under 2022 har samverkan via de 12 regi-
onala stiftelsernas gemensamma bolag Spar-
banksstiftelsernas Förvaltnings AB (SFAB) fort-
satt och verksamheten fungerar på ett mycket 
bra sätt och har hittat sina former. Frågor kring 
ägande, lärande samt kommunikation har fort-
satt varit i fokus. Under året har ett stort arbete 
gjorts för att ta fram en film som ska beskriva 

Lyckopengen delades ut till bl.a. Gideonsbergs IF f-10, Västerås.
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de 12 regionala sparbanksstiftelserna i Sverige. 
Filmen är tänkt att visas för hela Swedbanks 
personal för att på ett snabbt sätt ge en bra 
bild över stiftelserna, hur de samverkar, arbetar 
och vad de står för. Tanken är också att kunna 
använda filmen i andra sammanhang för att ge 
en bra bild kring stiftelsernas verksamhet för 
projektpartners och andra intressenter. I bola-
get är Peter Almroth fortsatt ansvarig för verk-
samhetsfrågor och kontakten med Swedbank 
gällande detta område. Peter Almroth arbetar 
motsvarande 15 % av en heltid för bolaget, vil-
ket faktureras SFAB. Lisa Sundberg är ekono-
miansvarig för bolaget och fakturerar SFAB för 
arbetad tid. 
 Ett flertal träffar med VD/VT i respektive 
stiftelse med olika teman har också ägt rum un-
der året. Fokus har varit hållbarhet samt kom-
munikation. Samverkan mellan Swedbank och 
de regionala stiftelserna har också fortsatt att 
utvecklas under året och ett flertal möten och 
konferenser har genomförts för att se hur vi till-
sammans kan utveckla och förstora varandras 
respektive verksamheter.

Valberedning och stämma
På stiftelsens årsstämma valdes Billy Bergåker 
som ny ordförande för stiftelsen. Billy Bergåker 
har under många år varit huvudman i stiftel-
sen och sedan ett par år styrelseledamot. Billy 
har lämnat sin roll som VD för Almi Mälardalen 
och har därmed mer tid att fokusera på ett an-
tal styrelseuppdrag, bland annat för stiftelsen.  
Billy har kommit in i uppdraget på ett bra sätt 
under året och byggt viktiga relationer både 
bland befintliga och nya kontakter. Här har val-
beredningen gjort ett mycket bra jobb och arbe-
tat med successionsordningen under en längre 
tid. Något valberedningen också gjort är att leta 
efter ungdomskandidater i samtliga av stiftel-
sens län, detta för att stiftelsens huvudmanna-
kår på ett bättre sätt ska spegla samhället och 
att vi ska vara uppdaterade på nya trender och 
få med ungdomsperspektivet. 
 Under året genomfördes också en extra-
stämma där det beslutades att ändra stadgarna 
gällande ålderstaket på 70 år till 75 år för stif-
telsens förtroendevalda. Detta för att spegla 
samhället där allt fler arbetar/har uppdrag läng-
re upp i åldrarna.

Styrelse- och huvudmannamöten
Fem ordinarie styrelsemöten har genomförts 
under året. Både ägarfrågor och verksamhets-
frågor har varit i fokus. Den externa kapitalför-
valtningen har startats under Q3 och följts upp. 
Styrelsen har också lagt ett stort fokus på att 
reflektera kring hur man tillsammans kan ta 
Sparbanksidén in i framtiden utifrån de behov 
som är störst nu och framöver utifrån stiftel-
sens urkund.  
 Stiftelsen gjorde också en styrelseresa till 
Wien i Österrike för att ha ett utbyte med  
Erste Foundation (deras sparbanksstiftelse) och 
Erste Bank. Styrelsen besökte även Die Zwei-
te Sparkasse, the bank for the unbankable, där 
människor som exempelvis har betalningsan-
märkningar och inte kan vara kund i en vanlig 
bank är välkomna. Det var oerhört givande mö-
ten där vi fick en inblick i  bankens och stiftel-
sens verksamhet samt information om deras ar-
bete med social banking. Styrelsen besökte även 
deras finanslab, Financial Life Park (FLIP). FLIP 
har gett ett stort antal barn och ungdomar en 
guidad tur med utbildning i privatekonomi med 
bankanställda  som guider som en del i bankens 
arbete med samhällsengagemang. Studiebesö-
ken gav många insik-
ter samt inspiration 
kring hur vi kan ut-
veckla både vår egen 
stiftelses verksam-
het men även hur vi 
skulle kunna arbeta 
tillsammans inom ra-
men för SFAB.
 Det har också va-
rit ett fortsatt stort 
fokus på hållbarhets-
frågor både inom 
verksamhetsdelen 
och inom ägarbenet. 
Arbetet har fortsatt 
med att kategorisera alla beviljade ansökningar 
enligt FN:s 17 globala hållbarhetsmål. Styrelsen 
har också genomfört en hållbarhetsutbildning 
för finansbranschen för att ytterligare bygga på 
sin kunskapsbank inom området. 
 Stiftelsen VD har under året besökt fler-
talet av bankkontoren inom stiftelsens verk-
samhetsområde för att informera personalen 
kring stiftelsen och dess verksamhet. Många 
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Styrelse och VD
Stiftelsens styrelse består sedan stämman 2022 av följande ledamöter;
   Vald år

Billy Bergåker, ordförande f.d. VD Västerås 2021

Jan Dahlberg, vice ordförande f.d. VD/VT Örebro 2016

Cecilia Långvik key account manager Kvicksund 2020

Helén Selemark  jurist  Västerås 2019

Johan Eliases regionchef  Västerås 2019

Henrik Bruveris företagare/projektledare Ljusdal 2019

Jan Fagerström näringslivsutvecklare  Sandviken 2021

Sandra Karlsson gruppchef  Trosa 2022

VD i stiftelsen är Peter Almroth, Örebro.

Marita Lyckstedt, Auktoriserad revisor 
Adsum Revisorer & Företagskonsulter AB

Jihmmy Ingvarsson, Auktoriserad revisor 
Adsum Revisorer & Företagskonsulter AB

Revisorer
Stiftelsens revisorer har varit:

Huvudmän och valberedning     

Gävleborgs län Invald år Vald tom stämma
Eva von Schéele-Frid Gävle 2016 2024
Hanna-Karin Linck Bollnäs 2017 2025
Lisa Knape Ovanåker 2022 2025
Magnus Bolinder Bollnäs 2022 2025
Maja Brask Sandviken 2020 2023
Moussa Ndiaye Gävle 2016 2023
Olle Fack Järvsö 2021 2024

bankanställda vittnar fortsatt om att arbetet 
med Lyckopengen har bidragit både med glädje,  
energi och kunskap kring stiftelsens verksamhet 
samtidigt som de själva kunnat påverka utfallet 
av nomineringarna.
 Under oktober månad genomförde stiftelsen 
sin årliga huvudmannakonferens på Gripsholms 
värdshus i Mariefred. Konferensen genomfördes 
tillsammans med ett flertal talare från Swed-
bank. Under årets konferens lades ett stort fo-
kus på huvudmannarollens innehåll och vilka 
behov och relevanta projektpartners som finns 
i huvudmännens respektive geografier. Det blev 
mycket lyckat och gav väldigt mycket värdefulla 
inspel kring hur stiftelsen kan utveckla huvud-
mannarollen och dess innehåll. Arbetet följdes 

också upp med regionala möten där materialet 
och alla inspel från huvudmannakonferensen 
följdes upp och utvecklades. Detta har mynnat 
ut i att huvudmannarollen har utvecklats och 
klargjorts ytterligare utifrån just vår egen stif-
telses behov och verksamhet.

Diskussion under huvudmannakonferensen i Mariefred.
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Disposition av fria medel, kr

Ingående fritt eget kapital 288 300 716

Årets resultat 16 674 881

Summa 304 975 597

Disponerat enligt följande: 

Lämnade bidrag 2 946 412

Utgående fritt eget kapital 302 044 165

Summa 304 975 597

Årets resultat och stiftelsens ekonomiska ställning vid årets slut 
framgår av följande resultat- och balansräkning samt noter.

Västmanlands län  Invald år Vald t.o.m. stämma
Björn Nordén Västerås 2021 2024
Eva Favaro Västerås 2022 2025
Eva Kvist Östgren Västerås 2019 2025
Hans Jakobsson Västerås 2019 2025
Hans Jansson Västerås 2015 2023
Hilda Gwitén Västerås 2022 2025
Mats Sandór Skinnskatteberg 2021 2024
Tove Winqvist Owetz Norberg 2015 2023
   

Södermanlands län   
Josefin Valham Åkers styckebruk 2021 2024
Karolina Zander Strängnäs 2020 2023
Nahir Oyal  Södertälje 2022 2025
Slawik Misiak Eskilstuna 2015 2023

Örebro län
Anne-Lie Carlos-Jeansson Hallsberg 2018 2024
Jenny Steen  Örebro 2013 2024
Katarina Hansson Kumla 2014 2025
Magnus Berg Örebro 2016 2023
Maria Rommerud Örebro 2021 2024
Roger Liodden Hällefors 2017 2023
Theres Andersson Hallsberg 2018 2024
   
Ledamöter i valberedningen  
Anne-Lie Carlos-Jeansson (ordf.) Hallsberg 2018 2023
Hanna-Karin Linck Bollnäs 2021 2023
Hans Jakobsson Västerås 2021 2023
Slawik Misiak Eskilstuna 2020 2023
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Resultaträkning, Tkr Not 2022 2021
      

Förvaltning     

Aktieutdelning  26 876 34 118

Nedskrivning aktier SFAB 5 51 1 563

Realiserade vinster/förluster 5 35 -

Ränteintäkter  110 68

Övriga intäkter  5 20

      

Personalkostnader 2 -4 160 -3 705

Övriga rörelsekostnader  -1 059 -900

Avskrivningar 3, 4 -101 -105

      
Resultat av förvaltning  21 757 31 059
      
Resultat före bokslutsdispositioner och skatt  21 757 31 059
      
Skatter 7 -5 082 -6 336
      
ÅRETS RESULTAT  16 675 24 723
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Balansräkning, Tkr  Not 2022 2021

TILLGÅNGAR        
Anläggningstillgångar    

Immateriella anläggningstillgångar 3 - -

Materiella anläggningstillgångar 4 352 391

Finansiella anläggningstillgångar     
Andra långfristiga värdepappersinnehav 5      

Aktier i Swedbank    298 840 289 772

Aktier i Sparbanksstiftelsernas Förvaltnings AB   6 341 6 290

Långfristig del, fordran Sparbanksstiftelsen Första   1 543 1 667

Fondkonto likviditetsportfölj   44 045 -

Fondkonto placeringsportfölj   9 990 -

Summa anläggningstillgångar   360 759 298 120

          Omsättningstillgångar        
Kortfristiga fordringar        

Kundfordringar    40 14

Kortfristig del, fordran Sparbanksstiftelsen Första 6 125 166

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter   412 146

Summa kortfristiga fordringar   577 326
Kassa och bank    19 702 72 330

Summa omsättningstillgångar   20 279 72 656
SUMMA TILLGÅNGAR   381 390 370 776
          
EGET KAPITAL OCH SKULDER        
Eget kapital       

Ingående stiftelsekapital    77 150 77 150
Summa stiftelsekapital     77 150 77 150

Fritt eget kapital        

Balanserat resultat    588 571 563 850

Ingående ackumulerade beviljade bidrag   -300 271 -298 0520

Årets beviljade bidrag/återförda bidrag 8 -2 946 -2 220

Årets resultat    16 647 24 723

Summa fritt eget kapital    302 029 288 301
Summa eget kapital    379 179 365 451
         Kortfristiga skulder        

Leverantörsskulder    87 194

Skatteskulder    526 3 604

Beslutade, ej utbetalda bidrag    1 300 1 199

Övriga kortfristiga skulder    250 299

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter   48 29

Summa kortfristiga skulder    2 211 5 325
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER    381 390 370 776



16 (24)Sparbanksstiftelsen Nya Org.nr. 878001-6716

Not 1 Bokslutskommentarer
Redovisningsprinciper
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med års-
redovisningslagen och BFNAR 2012:1 Årsredovis-
ning och koncernredovisning (K3). 

Intäkter som intjänats intäktsredovisas enligt 
följande:
Ränteintäkter: i enlighet med effektiv avkastning.

Erhållen utdelning: när rätten att erhålla utdelning 
bedöms som säker.

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som 
skall betalas eller erhållas avseende aktuellt år samt 
justeringar avseende tidigare års aktuella skatt.

Skatteskulder-/fordringar värderas till vad som en-
ligt stiftelsens bedömning skall erläggas till eller er-
hållas från Skatteverket. Bedömningen görs enligt 
de skatteregler och skattesatser som är beslutade 
eller som är aviserade och med stor säkerhet kom-
mer att fastställas.

För poster som redovisas i resultaträkningen redo-
visas även därmed sammanhängande skatteeffek-
ter i resultaträkningen. Skatteeffekter av poster 
som redovisas direkt mot eget kapital redovisas mot 
eget kapital.

Uppskjuten skatt avseende framtida skattefordran 
redovisas inte i resultat- och balansräkningarna.

Immateriella anläggningstillgångar redovisas till 
anskaffningsvärde minskat med avskrivningar. Lin-
jär avskrivningsmetod används för samtliga typer 
av immateriella tillgångar. Följande avskrivnings-
tider tillämpas:

Balanserade utgifter 3 år

Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaff-
ningsvärde minskat med avskrivningar.
Linjär avskrivningsmetod används för samtliga typer 
av materiella tillgångar. Följande avskrivningstider till-
lämpas:

Personbilar 5 år
Datorer  3 år

Kapitalvinster och kapitalförluster samt nedskrivning-
ar av aktier som utgör anläggningstillgångar:
Värdeförändringar (i form av konstaterade realisa-
tionsresultat eller nedskrivningar) redovisas i resultat-
räkningen. Den värdeförändring som är hänförlig till 
bundet eget kapital (stiftelsekapital) redovisas genom 
omföring mellan bundet och fritt eget kapital.

Aktier som utgör anläggningstillgångar redovisas till 
anskaffningsvärde, i förekommande fall med avdrag för 
nedskrivning. Nedskrivning sker när en värdenedgång 
bedöms vara bestående.

Värdepapper som är anskaffade med avsikt att innehas 
kortsiktigt redovisas i enlighet med lägsta värdets prin-
cip till det lägsta av anskaffningsvärde och marknads-
värde.

Alla transaktioner med värdepapper redovisas på 
likviddagen.

Fordringar med förfallodag mer än 12 månader efter 
balansdagen redovisas som anläggningstillgångar, öv-
riga som omsättningstillgångar. Fordringar upptas till 
det belopp som efter individuell prövning beräknas bli 
betalt.

Beviljade bidrag redovisas direkt mot eget kapital. 
Bidragen skuldförs vid beslutstillfället. 

Not 2  Anställda   
  Medeltal anställda  
 Män 1 1
 Kvinnor 1 1
   
Not 3  Immateriella anläggningstillgångar  
 Balanserade utgifter för dataprogram
 Ackumulerade anskaffningsvärden  
  Ingående anskaffningsvärde - 239
  Utrangering - -239
 Utgående anskaffningsvärde - -
 Ackumulerade avskrivningar
  Ingående avskrivningar - 239
  Utrangering - -239
   Årets avskrivningar - -
 Utgående ackumulerade avskrivningar          -                     -  
 Planenligt restvärde  - -

Noter, Tkr 2022 2021
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Not 4  Materiella anläggningstillgångar   
 Inventarier, installationer, personbilar, datorer 
 Ackumulerade anskaffningsvärden  
 Ingående anskaffningsvärde 800 727
 Försäljning, utrangering -35 -391
 Inköp 65 464
 Utgående anskaffningsvärde 830 800

 Ackumulerade avskrivningar  
 Ingående avskrivningar 409 537
 Försäljning, utrangering           -31 -232
  Årets avskrivningar 100 104
 Utgående ackumulerade avskrivningar 478 409
 Planenligt restvärde 352 391
   
Not 5  Andra långsiktiga värdepappersinnehav  
  Aktier i Swedbank AB  
 Ackumulerade anskaffningsvärden  
 Ingående anskaffningsvärde av 
 2 357 000 (2 340 000) st stamaktier  289 771 286 780
 Inköp av 62 000 (17 000) st stamaktier 9 068 2 991
 Utgående anskaffningsvärde av 
 2 419 000 (2 357 000) st stamaktier  298 839 289 771
 Utgående redovisat värde aktier i Swedbank AB 298 839 289 771

 Marknadsvärde 2022-12-31: 428 888 700 kr
   
  Aktier i Sparbanksstiftelsernas Förvaltnings AB (SFAB)  
 Ingående anskaffningsvärde av 5 083 255 (5 083 255) st aktier 752 733 752 733
 Utgående anskaffningsvärde av 5 083 255 st aktier 752 733 752 733

 Marknadsvärde 2022-12-31: 6 341 203 kr
   
 Ackumulerade nedskrivningar  
 Ingående nedskrivningar -746 443 -748 006
 Uppskrivning/nedskrivning till substansvärde vid bokslut 51 1 563
 Utgående ackumulerade nedskrivningar -746 392 -746 443
 Utgående redovisat värde aktier i SFAB 6 341 6 290 

 Långsiktig fordran Sparbanksstiftelsen Första  
 Anskaffningsvärde långsiktig del fordran 1 667 1 991
 Amortering -167 -158
 Omföring lång/kortfristig fordran 42 -166
 Utgående långsiktig fordran Sparbanksstiftelsen Första 1 542 1 667

 Diskretionär förvaltning, Fondkonto likviditetsportfölj
 Ingående anskaffningsvärde - -
 Årets anskaffning 44 000 -
 Årets vinster/förluster vid försäljning 45 - 
 Utgående anskaffningsvärde 44 045 -

 Marknadsvärde 2022-12-31: 44 746 006 kr  

 Fondkonto placeringsportfölj
 Ingående anskaffningsvärde - -
 Årets anskaffning 10 000 -
 Årets vinster/förluster vid försäljning -10 - 
 Utgående anskaffningsvärde 9 990 -

 Marknadsvärde 2022-12-31: 9 842 415 kr

Noter, Tkr 2022 2021
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Noter, Tkr

Not 6  Andra kortsiktiga värdepappersinnehav  
 Kortsiktig fordran Sparbanksstiftelsen Första
 Ingående kortsiktig del fordran 166 -
 Omföring lång/kortfristig fordran -42 166
 Utgående kortsiktig fordran Sparbanksstiftelsen Första 124 166

Not 7  Skatt på årets resultat  
 Inkomstskatt -5 075 -6 336
 Årets skatt -5 075 -6 336
 
  Stiftelsen har underskottsavdrag i den så kallade aktiefållan om 50 755 425 (50 790 210) kr. 
 Kapitalförluster vid försäljning av aktier och andelar är inte avdragsgilla direkt, utan kan endast kvittas mot 
 kapitalvinster av samma slag. Kapitalförluster som inte kan nyttjas ett år, kan sparas och läggs då i aktiefållan. 
 

Not 8  Årets beviljade bidrag och återförda bidrag
 Sparande- och utbildningsprojekt 
 Hanebo Hembygdsförening 30
 Södertälje Inter FC ”Hero of the talk” 60
 Nationellt projekt 2022 292
 Competence Sverige Ekonomisk Förening 300
 Insamlingsstiftelsen Läxhjälpen 120
 Föreningen Tegelbruket 100
 Röda Korsets Ungdomsförbund 150
 VIK Hockey 125
 Hjälmprojektet 25
 Destination Järvsö AB 200
 Panhorama föreningen 50
 Barnens Dag Ljusdal 5
 Summa bidrag till sparande – och utbildningsprojekt 1 457
 
 Entreprenörskap 
 Ung Företagsamhet Gävleborg 38
 GRW Media AB Ung Drive Academy i Södertälje 50
 Ung Företagsamhet Örebro 85
 Ung Företagsamhet Västmanland 165
 Företagsvolontärerna/Lokala hjälpen 100
 Ung Företagsamhet Gävleborg 125
 Swedbank Hälsingland/Mittiamässan 20
 Inkubera i Örebro AB 300
 Ung Företagsamhet Södermanland 100
 Ram Nyalånet i Gävleborgs län 500
 Summa bidrag till entreprenörskap 1 483
 
 Kultur 
 Örebro Kommun/Openart 100
 Konstfrämjandet Västmanland 30
 Studieförbundet Vuxenskolan  25
 Inkubera i Örebro AB 10
 Kooperativet Hällefors Möjligheternas Hus Ekonomisk Förening 30
 Undersviks Hembygdsförening 5
 Bock och Tack teatern Gävle 5
 Gävle Handikappteater 5
 Autism-Aspbergerföreningen Västmanland 5
 Skultuna scoutkår 5
 Summa bidrag till kultur 220
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Noter, Tkr

 Idrott 
 Gestriklands Fotbollförbund 10
 Bollnäskurd IF 65
 Väringsbricka Tennisklubb 50
 Handbollsklubben Järnvägen Örebro 5
 Örebro Tennisklubb 5
 Karslunds IF 5
 Hallsbergs Gymnastikförening 5
 Kolbäck Hyzers Discogolf 5
 BK30 fotbollsförening 5
 Irsta IF 14 U 5
 Skiljebo SK p-09 5
 GIF p-13 5
 Skyhöga favoriter 5
 Skiljebo SK p-13 5
 Västerås Bordtennisklubb 5
 Gideonsbergs IF f-10 5
 Tillberga Fotboll f 14/15 5
 Tillberga Fotboll p/f -16 5
 Friluftsfrämjandet Västmanland 5
 Västerås Tennisklubb 5
 Mälardalens Dansklubb 5
 Romfartuna GIF Innebandy f-09/10 5
 Tillberga IK Handboll p/f upp till -15 5
 Norsborg IF 5
 Stjärnhovs IK 5
 Nykvarns Innebandy damlag 5
 Bollnäs GOIF Fotboll 5
 Alfta GIF Handboll 5
 Bollnäs Alpina Klubb 5
 Ljusdals Curlingklubb 5
 Edsbyn IF Handboll 5
 Idrottsdagen i Ljusdal 5
 Ljusdals Idrottsförening ungdomsverksamhet 5
 Rehns BK 5
 Ljusdals Ridklubb 5
 Edsbyns Ridklubb 5
 Järvsö IF Alpint 5
 Sandvikens IF p-10 5
 Strömsbo IF Innebandy f-07 5
 Hofors Hockeyclub 5
 Hofors AIF 5
 Högbo GIF Friidrott 5
 Gävle Ryttarsällskap 5
 Hallsbergs Motorklubb 5
 Summa bidrag till idrott       331
 
 Återstår att nominera av medel avsatta till Lyckopengen 200
 
 Summa beviljat 3 691
 Varav bidragsram 2022 -240
 Återförda bidrag -504
 
 Summa beviljat och återfört 2 947
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Styrelse och revisorers underskrifter 

Billy Bergåker, ordförande Jan Dahlberg, vice ordförande

Henrik Bruveris  Johan Eliases 

Sandra Karlsson Jan Fagerström

Cecilia Långvik Helén Selemark

Vår revisionsberättelse beträffande denna årsredovisning har avgivits 
i enlighet med datum för vår e-signering.

Adsum Revisorer & Företagskonsulter AB

Marita Lyckstedt Jihmmy Ingvarsson 
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor 

Västerås den 15 mars 2023
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Revisionsberättelse

Till styrelsen i Sparbanksstiftelsen Nya, org.nr 878001-6716

Rapport om årsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Sparbanksstiftelsen Nya 
för räkenskapsåret 2022.
 
Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med års-
redovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av 
stiftelsens finansiella ställning per den 20221231 och av dess finansiella 
resultat för året enligt årsredovisningslagen. 

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) 
och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder beskrivs 
närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till 
stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt 
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
 
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamåls-
enliga som grund för våra uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att 
den ger en rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar 
även för den interna kontroll som den bedömer är nödvändig för att upprätta 
en årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare 
sig dessa beror på oegentligheter eller på fel.
 
Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för bedömningen 
av stiftelsens förmåga att fortsätta verksamheten. Den upplyser, när så 
är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att fortsätta 
verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om 
fortsatt drift tillämpas dock inte om styrelsen avser att likvidera stiftelsen, 
upphöra med verksamheten eller inte har något realistiskt alternativ till att 
göra något av detta.

Revisorns ansvar
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovis-
ningen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, 
vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel, och att lämna en 
revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säkerhet är en 
hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som utförs 
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en 
väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felaktigheter kan uppstå på grund 
av oegentligheter eller fel och anses vara väsentliga om de enskilt eller 
tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som 
användare fattar med grund i årsredovisningen.
 
Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme och 
har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. Dessutom:
 
 identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter i års
redovisningen, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel, utformar 
och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa risker och inhämtar 
revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en grund 
för våra uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till 
följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som beror på 
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, 
avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller åsidosättande av intern 
kontroll.
 
- skaffar vi oss en förståelse av den del av stiftelsens interna kontroll som 
har betydelse för vår revision för att utforma granskningsåtgärder som är 
lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men inte för att uttala oss om 
effektiviteten i den interna kontrollen.
 
- utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och 
rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhörande 
upplysningar.
 
- drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder antagandet 
om fortsatt drift vid upprättandet av årsredovisningen. Vi drar också en 
slutsats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, om huruvida det 
finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana händelser eller 
förhållanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens förmåga att 
fortsätta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en väsentlig 
osäkerhetsfaktor, måste vi i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten 
på upplysningarna i årsredovisningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn 

eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet om 
årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på de revisionsbevis som 
inhämtas fram till datumet för revisionsberättelsen. Dock kan framtida 
händelser eller förhållanden göra att en stiftelse inte längre kan fortsätta 
verksamheten.
 
- utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och innehållet 
i årsredovisningen, däribland upplysningarna, och om årsredovisningen 
återger de underliggande transaktionerna och händelserna på ett sätt som 
ger en rättvisande bild.
 
Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade 
omfattning och inriktning samt tidpunkten för den. Vi måste också informera 
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de betydande 
brister i den interna kontrollen som vi identifierat. 
 
Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar

Uttalande
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av 
styrelsens förvaltning för Sparbanksstiftelsen Nya för räkenskapsåret 2022. 
Enligt vår uppfattning har styrelseledamöterna inte handlat i strid med 
stiftelselagen, stiftelseförordnandet eller årsredovisningslagen. 

Grund för uttalande
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt 
denna beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i 
förhållande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt 
fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
 
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamåls-
enliga som grund för vårt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen enligt stiftelselagen och 
stiftelseförordnandet. 

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande, 
är att inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna 
bedöma om någon styrelseledamot i något väsentligt avseende:
 
- företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som 
kan föranleda ersättningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skäl 
för entledigande, eller
 
- på något annat sätt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseförordnandet 
eller årsredovisningslagen.
 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för 
att en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid 
kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot stiftelsen.
 
Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder vi 
professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under 
hela revisionen. Granskningen av förvaltningen grundar sig främst på 
revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsåtgärder som 
utförs baseras på vår professionella bedömning med utgångspunkt i risk och 
väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar granskningen på sådana åtgärder, 
områden och förhållanden som är väsentliga för verksamheten och där 
avsteg och överträdelser skulle ha särskild betydelse för stiftelsens situation. 
Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder 
och andra förhållanden som är relevanta för vårt uttalande. 

Västerås i enlighet med datum för vår e-signering.
 
Adsum Revisorer & Företagskonsulter AB
 

Marita Lyckstedt   Jihmmy Ingvarsson
Auktoriserad revisor   Auktoriserad revisor
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Styrelse

Stiftelsens styrelse består sedan ordinarie stämma i maj 2022 av följande ledamöter:

Jan Dahlberg
Vice ordförande

f.d. VD/VT
Örebro

(vald år 2016)

Helén Selemark
Jurist

Västerås
(vald år 2019)

Billy Bergåker
Ordförande

f.d. VD
Västerås

(vald år 2021)

Johan Eliases
Regionchef

Västerås
(vald år 2019)

Sandra Karlsson
Gruppchef

Trosa
(vald år 2022)

Henrik Bruveris
Företagare/projektledare

Ljusdal
(vald år 2019)

Jan Fagerström
Näringslivsutvecklare

Sandviken
(vald år 2021)

Cecilia Långvik
Key account manager

Kvicksund
(vald år 2020)

Personal

Peter Almroth
VD

Lisa Sundberg
Ekonomiansvarig
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Regionala sparbanksstiftelser

Nedanstående 12 sparbanksstiftelser samverkar i ägarfrågor genom det
gemensamma bolaget Sparbanksstiftelsernas Förvaltnings AB.

Bilaga

Sparbanksstiftelsen Alfa
www.sparbanksstiftelsenalfa.se

Sparbanksstiftelsen Kronan
www.sparbanksstiftelsenkronan.se

Sparbanksstiftelsen Skåne
www.sparbanksstiftelsenskane.se

Sparbanksstiftelsen Nya
www.sparbanksstiftelsennya.se

Sparbanksstiftelsen Norrland
www.sparbanksstiftelsennorrland.se

Sparbanksstiftelsen Dalarna  
www.sparbanksstiftelsendalarna.se

Sparbanksstiftelsen Väst
www.sparbanksstiftelsenvast.se

Sparbanksstiftelsen Upland
www.sparbanksstiftelsenupland.se

Sparbanksstiftelsen Första
www.sparbanksstiftelsenforsta.se

Sparbanksstiftelsen Jämtlands län
www.sparbanksstiftelsenjamtlandslan.se

Sparbanksstiftelsen Norrbotten
www.sparbanksstiftelsennorrbotten.se

Sparbanksstiftelsen Söderhamn
www.sparbanksstiftelsensoderhamn.se

Sparbanksstiftelsen Rekarne
www.sparbanksstiftelsenrekarne.se

Övriga sparbanksstiftelser i Sparbanksstiftelsen Nyas område;
 
Sparbanksstiftelsen Bergslagen  
www.bergslagenssparbank.se



Stora Gatan 39
722 12 Västerås
Tel 021-38 27 70
www.sparbanksstiftelsennya.se

Följ oss på

Vårt verksamhetsområde
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https://www.facebook.com/www.sparbanksstiftelsennya.se
https://www.instagram.com/sparbanksstiftelsennya/
https://www.linkedin.com/company/sparbanksstiftelsen-nya/

